ISTITUTO SAN GIORGIO-QUARTO
Prot. 0001063 del 29/09/2026
VII (Uscita)

COESIONE @ . ) ‘
ITALIA 21-27 Cofinanziato {/ E OlMinistore doll Sitrusione
dall’Unione europea %@,@é‘i ¢ dol Aowits

ISTITUTO PARITARIO “SAN GIORGIO”
Via Dorando Pietri, 3/5 - 80010 Quarto (NA) - Tel/Fax 081- 8767159 —
Email info(@istitutosangioreio.com — Pec oasisrlimpresasociale(@legalmail.it — sito www.istitutosangioreio.com

Progetto: “PIANO ESTATE 2025”
Avviso 81652-2 del 23/05/2025 - FSE PLUS
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle compctenze, Pinclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni

PROGETTO ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1277
“PIANO ESTATE 2025” - CUP: H24D25001550006

ATTI
ALBO
SITO WEB

OGGETTO: GRADUATORIA DEFINITIVA di cui all’awviso di selezione per I'affidamento degli incarichi perlo
svolgimento dell’attivita di “tutor e figura aggiuntiva” da impegnare nelle attivita del progetto PN FSE+ dal
titolo “PIANO ESTATE 2025” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1277 - CUP: H24D25001550006

IL COORDINATORE DIDATTICO

PREMESSO che il MIM ha pubblicato Avviso 81652-2 del 23/05/2025 - FSE PLUS Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni

PREMESSO che l'istituto ha presentato — nei termini — il Progetto dal Titolo: “PIANO ESTATE 2025” che
prevede la realizzazione di n. 7 Moduli e che lo stesso & stato approvato dal Collegio dei Docenti con delibera
n° 7 del 25/09/2025;

VISTA l'autorizzazione MIM prot.n.54 del 20/06/2025;

VISTA la Convenzione, stipulata tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito “Unita di gestione del programma
nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 e I'lstituto paritario SAN GIORGIO” cod. Mecc. NARH9B500E,
con la quale & autorizzato il progetto dal titolo “PIANO ESTATE 2025” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-
1277 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 51.420,00;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 40 del 26/09/2025 relativa all’assunzione nel programma annuale
2025 del finanziamento del PN FSE+ / FESR di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato
dai relativi piani finanziari, per 'importo di Euro 51.420,00;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;
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VISTO 'avviso di selezione prot. 1029 del 22/09/2026;

e
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VISTA | I'stanza pervenuta;
VISTO il verbale di valutazione delle istanze pervenute;

PRESO ATTO che non essendovi possibilita di ricorso essendo pervenute le candidature strettamente
necessarie;

DATO ATTO quindi di poter considerare definitiva la graduatoria;
DETERMINA
Art.1: Graduatorie

La pubblicazione delle seguenti graduatorie definitive dei TUTOR , per la realizzazione del progetto PN FSE+
dal titolo “PIANO ESTATE 2025” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1277 - CUP: H24D25001550006:

* o GRADUATORIA TUTOR — PERSONALE INTERNO

PROGR. COGNOME E NOME MODULO PUNTEGGIO
COMPLESSIVAMENTE
ATTRIBUITO
1 TESTAELIO IMPARIAMO CON LO SPORT 2 16,00

Art.2: Affidamento incarico

Di conferire il seguente incarico:

Progr. Cognome E Nome Incarico MODULO N.ORE COMPENSO
Di PREVISTE ORARIO

(lordo stato)

1 TESTAELIO TUTOR IMPARIAMO CON 30 €30,00
LO SPORT 2

Art. 3 Orario di servizio

L'incarico affidato e da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina
fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026

L'orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Coordinatore Didattico e con il Gruppo di Lavoro
e avra effetto vincolante per la figura nominata. La non accettazione dell’orario comportera la revoca
automatica dall’incarico

Art. 4 revoca e/o decadenza dall’incarico

L'incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio interno e avra decadenza immediata
in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale
interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e
giustificate da regolare Timesheet
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Art. 5 Compiti

| compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all'articolo 2 in relazione al ruolo per cui & attribuito
I'incarico.

Art. 6 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 30,00/ora, lordo stato, per il ruolo di TUTOR e per il ruolo di Figura
aggiuntiva, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, cosi come definito nel piano economico dell’avviso
del Ministero

Art. 7 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina

Avverso il presente provvedimento, si pud proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per
territorio, ovvero, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine,
rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima.

/)

.IL COORDINATORE DIDATTICO
Carol¥ Amato
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