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All’Albo  
Al sito web dell’Istituto 

Agli Atti 
 

OGGETTO: DETERMINA DI INDIZIONE DELLA PROCEDURA INTERNA PER LA SELEZIONE DI 
PERSONALE INTERNO ALLA SCUOLA DA IMPIEGARE NEL PROGETTO - AVVISO PUBBLICO: 
“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e 
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”. 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, 
POC “Per la Scuola”). 

Titolo Progetto: “LABORATORI” 
Codice identificativo: 10.8.1.B2-FDRPOC-CA-2026-8 
CUP: H24D25001520001 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle istituzioni scolastiche”; 
 
VISTA la Legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto 
allo studio e all’istruzione”, che riconosce alle istituzioni scolastiche paritarie, nell’ambito del sistema 
nazionale di istruzione, la funzione di servizio pubblico; 
 
VISTA la Legge 11 dicembre 2016, n. 232, art. 1, comma 313, che ha previsto l’accesso delle istituzioni 
scolastiche paritarie ai Programmi Operativi Nazionali finanziati dai Fondi strutturali europei, secondo 
le modalità e le condizioni previste dalla normativa europea e nazionale di riferimento; 
 
VISTO il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR); 
 
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei; 
 
VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
relativo al Fondo sociale europeo; 





VISTO il Regolamento (UE) 2020/558 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020, recante 
modifica dei Regolamenti (UE) n. 1301/2013 e n. 1303/2013 in relazione alle misure specifiche adottate 
nell’ambito della risposta alla pandemia di COVID-19; 
 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 
recante disposizioni comuni applicabili ai Fondi europei, per quanto pertinente e applicabile alla 
disciplina degli interventi finanziati nell’ambito della politica di coesione; 
 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione, per quanto pertinente e 
applicabile; 
 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+), per quanto pertinente e applicabile; 
 
VISTA la Decisione della Commissione Europea C(2018) 598 dell’8 febbraio 2018, relativa alla modifica 
dell’Accordo di Partenariato tra l’Italia e la Commissione Europea, con riferimento all’intervento dei 
Fondi strutturali europei nell’ambito del sistema nazionale di istruzione; 
 
VISTA la normativa europea e nazionale vigente in materia di ammissibilità, attuazione, monitoraggio, 
controllo, pubblicità, informazione e rendicontazione degli interventi finanziati con risorse europee e 
nazionali; 
 
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009, 
recante indicazioni in materia di ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 
cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo, per quanto compatibile e applicabile alla specifica natura 
dell’intervento e dell’incarico; 
 
VISTO il D.P.R. 22 dicembre 1986, n. 917 (TUIR), e successive modificazioni e integrazioni, in materia di 
trattamento fiscale dei compensi; 
 
VISTA la normativa vigente in materia fiscale, previdenziale e contributiva applicabile ai compensi 
corrisposti per incarichi professionali e di collaborazione; 
 
VISTO l’Avviso pubblico Prot. n. 88927 del 03/06/2025, avente ad oggetto “Realizzazione di laboratori 
innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i 
relativi indirizzi di studio”; 
 
VISTO il Programma Operativo Complementare – POC “Per la Scuola” 2014-2020, Asse II – 
Infrastrutture per l’Istruzione, Obiettivo Specifico 10.8 – Azione 10.8.1 – Sotto-azione 10.8.1.B2, Fondo 
di Rotazione (FdR), per quanto previsto dall’Avviso e dall’atto di autorizzazione del progetto; 
VISTE le deliberazioni del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto relative all’adesione all’Avviso 
pubblico “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze 
tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”; 
 
VISTA la candidatura n. 1096938, presentata dall’Istituto in data 24/06/2025; 



VISTO l’esito della procedura di valutazione e l’ammissione al finanziamento della proposta 
progettuale presentata dall’Istituto Paritario “San Giorgio” – OASI S.r.l.; 
 
VISTA l’autorizzazione del MIM prot.n.169945  del 03/07/2026; 

VISTA la Convenzione stipulata tra l’Autorità di Gestione e la Scuola Paritaria “SAN GIORGIO” (NARH9B500E); 
VISTA la delibera n.59 nella seduta del Consiglio di Istituto del 06/07/2026; 
VISTE le disposizioni contenute nell’Avviso pubblico, nella Convenzione/atto di autorizzazione e nella 
documentazione relativa all’attuazione, gestione, monitoraggio, controllo e rendicontazione del 
progetto; 
 
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio delle risorse relative al progetto, Esercizio Finanziario 2026, 
prot. n. 884 del 05/08/2026; 
 
VISTA la nomina quale RUP de Coordinatore Didattico Carolina Amato (prot.n.82 del 26/08/2026); 

 

RILEVATA la necessità di procedere alla selezione di PERSONALE INTERNO ALLA SCUOLA da 
impiegare nella realizzazione del progetto di cui trattasi, nell’osservanza delle disposizioni attuative dei 
Progetti PON; 

DECRETA 

l’avvio della procedura interna per la selezione di: 

- n°1 PROGETTISTA per 100 h a 25,54 €/h 
 
- cui affidare apposito incarico da definire attraverso specifico AVVISO INTERNO nell’ambito del 

progetto: “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche 
competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”. 
 

-  
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, 
POC “Per la Scuola”). 
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      IL LEGALE RAPPRESENTANTE 

      Carolina Amato 


